Motto školy: Jakou školu si uděláme, takovou ji budeme mít.

Filosofie školy: Každé dítě má právo být jiné.
Je přirozené, že děti přibližně stejného věku dosahují různé úrovně rozvoje,

že mají rozdílnou osobnostní výbavu i různou zkušenost. Každé dítě má své

možnosti i potřeby / včetně potřeb speciálních/.

Každé má právo projevovat se jako jedinečná osobnost, rozvíjet se a učit se

v rozsahu svých potřeb a postupovat svým tempem, každé má právo dostat

příležitost získat maximum toho, co v rozsahu svých individuálních potřeb

a možností získat může.

Základní údaje o škole:

Název: Základní škola a Mateřská škola Horšice, příspěvková organizace

Sídlo: Horšice 39,334 55 Horšice

Charakteristika školy:

Základní škola s pěti postupnými ročníky ve dvou třídách, sdružující MŠ, ŠD a ŠJ

IZO ředitelství: 650055802

ředitelka školy:Mgr. Pavla Nohavcová

e-mailové spojení: zs-horsice@volny.cz
telefonické spojení: 377986680, 377986181
1. Vzdělávací program školy

ŠVP  „S úsměvem a radostí za poznáním“ – 1. až 5. ročník
MŠ Školní vzdělávací program  pro předškolní vzdělávání

       Třídní program Hrajeme si každý den

ŠD  Školní vzdělávací program

2. Přehled pracovníků školy
Pedagogičtí pracovníci:

Mgr. Pavla Nohavcová,ředitelka ZŠ a MŠ, absolventka PF Plzeň,obor učitelství I.st.,praxe 33 let

Mgr. Blanka Velkoborská, učitelka ZŠ, absolventka PF Plzeň, obor učitelství I.st.,praxe 34 let

Mgr. Jana Tolarová, učitelka ZŠ, absolventka PF Plzeň, obor učitelství I.st., praxe 21 let

Sylva Seidenglanzová, vychovatelka ŠD, absolventka střední pedagogické školy v Seči,obor vychovatelství, praxe 30 let

Jaroslava Jeslínková, vedoucí učitelka MŠ, absolventka střední pedagogické školy v Karlových Varech, praxe 30 let

Dana Řihošková,učitelka MŠ, absolventka střední pedagogické školy v Karlových Varech, praxe 22 let
Provozní zaměstnanci:
topič: 


 Slavomír Kot
školnice ZŠ a MŠ:
 Markéta Fišáková
vedoucí ŠJ:      
Markéta Fišáková
kuchařka:

Lenka Černá

3. Údaje o zápisu k povinné školní docházce

Zapsáno: 6 dětí

Vydáno:  6 Rozhodnutí o přijetí k povinné školní docházce
4. Údaje o výsledcích vzdělávání žáků

Prospělo s vyznamenáním:   23
Prospělo:

          14
          
Komisionální přezkoušení:
0
Slovní hodnocení:

5


5. Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků

Počet kurzů: 6
Počet zúčastněných pedagogů: 5
Veškeré kurzy byly pořádány akreditovanými organizacemi Krajským centrem vzdělávání a Jazykovou školou Plzeň a Národním institutem vzdělávání Plzeň.

Všechny vyučující, včetně učitelek MŠ a vychovatelka ŠD konstatovaly rozdílnou úroveň vedení a obsahu kurzů. Některé kurzy jim přinesly cenné informace i náměty pro další výchovně vzdělávací činnost, jiné byly spíše ztrátou času.
h
6. Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti
O aktivitách školy a její prezentaci svědčí seznam akcí v příloze Výroční zprávy. Snažili jsme se dětem i žákům v průběhu školního roku nabídnout a zrealizovat řadu projektů a akcí, které by je zaujaly a přitom splňovaly požadavky ŠVP. Tradičně se škola každoročně prezentuje na výtvarné soutěži Moje nejoblíbenější zvířátko, poprvé se naši žáci účastnili krajské soutěže Řemeslo má zlaté dno, ve které náš žák uspěl s modelem letadla. Tradicí je i Mikulášská nadílka, vánoční posezení a dlouhodobá spolupráce s DDM Přeštice. Za zmínku stojí realizace vystoupení našich žáků na oslavě MS Diana Horšice v prostorách školy, dále setkání bývalých zaměstnanců MŠ u příležitosti 40 let od otevření MŠ.

V rámci Minimálního preventivního programu se kromě dílčích projektů v hodinách uskutečnily dva významné- první Etiketa do škol, zaměřený na správné chování, druhý na letišti v Líních, ten se týkal záchranářské činnosti. Hodnocení Minimálního preventivního programu je součástí přílohy Výroční zprávy.
V oblasti environmentálního vzdělávání, které se prolínalo výukou po celý školní rok, stojí za zmínku Ekopohádky a dále projekt Den vody. Také hodnocení této oblasti je součástí přílohy Výroční zprávy.
Poprvé se uskutečnilo projektové vyučování zaměřené na přírodu spolu s  MŠ s tématem ZOO olympiáda.

Výborně se povedl i výměnný pobyt, tentokrát nás hostili naši partneři ve Fischbachu a připravili opět skvělý program. Dopoledne strávené ve škole a na školním hřišti a odpoledne prožité v nádherném zábavním parku zůstane dlouho v paměti našich žáků. Co se příliš nevyvedlo vzhledem k počasí, byl školní výlet na farmu do Újezda nade Mží. Přesto si žáci odnesli mnoho cenných informací o zvířatech.Také ŠD měla řadu vydařených akcí a ve spolupráci s MŠ už tradičně pořádala kromě jiného Pohádkový les.

Prezentace naší školy probíhá především formou zveřejnění našich článků v Občasníku Horšicko a Přeštických novinách, dále pak na našich webových stránkách. 

7.      Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené ČŠI
V letošním školním roce neproběhla na naší škole inspekční činnost.
8.    Základní údaje o hospodaření školy za rok 2012
Dva finanční zdroje pro provoz, činnost školy a platy zaměstnanců : státní 









       
   obecní

Náklady na mzdy: /ZŠ, MŠ, ŠJ, ŠD/


  2 902 640,- Kč

Přímé dotace na vzdělávání:



  2 921 000,- Kč

Jiné dotace: peníze EU



     243 226,- Kč
Dotace obec Horšice




     500 000,- Kč

Provozní náklady celkem:



     914 794,- Kč

Stravné, školné:




     277 927,- Kč

Dary sponzorů:




       10 000,- Kč

Dotace KÚ:





 2  921 000,- Kč

Hospodářský výsledek:



      36 136,- Kč

Zpráva o použití prostředků na DVPP za rok 2012 přiložena.

9.    Analýza školního roku

Školní rok 2012/2013 byl ve znamení školního vzdělávacího programu „ S úsměvem a radostí za poznáním“ již pro všechny ročníky.
Počet žáků v letošním školním roce byl v MŠ 24, v ZŠ 37 a ve ŠD 29.
Oficiálně funguje škola jako neúplná základní dvojtřídní škola s rozdělením tříd: I. třída – 1.,2. a 3. ročník, II. třída – 4. a 5. ročník.

Počítačové školní matrika je v provozu pátý rok.
Po celý školní rok jsme využívali vymožeností techniky, tedy obou interaktivních tabulí a dále notebooků, které jsme si mohli pořídit díky dotacím Peníze EU školám. Podmínkou je vypracování řady digitálních učebních materiálů, jejich část jsme už v průběhu roku ověřili na žácích.

Ověřovací testy NIQES pro 5. ročník již letos nebyly takovým oříškem a zvládli jsme je celkem bez problémů. 

Srovnávací testy Kalibro nám přináší dostatečné informace o tom, jakých výsledků dosahují naši žáci, a na kterou oblast vzdělávání bychom se příštích letech měli více zaměřit .  Naší slabou stránkou je  především  jazykové vzdělávání, výuku anglického jazyka. Tady bychom potřebovali vyučující s aprobací anglický jazyk nebo alespoň pedagoga, který anglický jazyk ovládá. V průběhu hlavních prázdnin z finančních důvodů nebyly plánované žádné opravy v budově školy.
Dlouhodobé záměry:

Velmi nutnou opravou se jeví kompletní rekonstrukce sociálního zařízení MŠ i ZŠ, které již dlouhou dobu nevyhovuje hygienickým požadavkům, dále pak povrchová úprava dvorku MŠ, povrch je v současné době pro děti nebezpečný a samozřejmě dlouhodobý  záměr, učebna pod širým nebem – vybudování altánu na školní zahradě pro výuku. 
Dokončení barevné fasády v zadním traktu budovy, aby budova měla jednotný vzhled, patří k dlouhodobým úkolům.

Tyto záměry bude možné realizovat opravdu v budoucnosti, při získání dotací a za finanční podpory obce. 
Mezi dlouhodobé záměry v oblasti vzdělávání patří i  další vzdělávání a prohlubování znalostí pedagogů MŠ, ZŠ a ŠD v oblasti počítačové gramotnosti, které je v současné době nutností.

10.  Spolupráce s  rodiči a organizacemi / OÚ, PPP /
Spolupráce s rodiči se rok od roku jeví jako problematičtější. Problémem je především pracovní vytížení rodičů žáků, takže komunikace mezi školou a rodinou probíhá většinou formou mailů nebo telefonicky. Také účast na společných akcích školy a rodiny je ze strany rodičů minimální, účastní se vždy pouze malý počet rodičů. V tomto spatřuji ještě rezervy školy. Stojí za úvahu najít nějaké další formy spolupráce, jak více ,,vtáhnout,, rodiče do dění školy. Návrhy spolupráce budou náplní pedagogických rad v dalším školním roce. O něco lepší je situace v MŠ, kde rodiče alespoň trochu jeví zájem o výchovně vzdělávací práci a účast rodičů na akcích MŠ je poměrně velká. 
Spolupráce s OÚ má v každodenní práci školy nezastupitelné místo. Bohužel  finanční rozpočet obce nedovoluje zatím realizovat naše dlouhodobé záměry, finanční částka přidělená škole z obce, slouží především na zajištění běžného provozu budovy.

Jelikož především v ZŠ je řada žáků se specifickými poruchami učení , ale i žáci nadaní, je spolupráce s PPP, pracovištěm pro Plzeň – jih  nezbytnou. Dlouhodobě je tato spolupráce na velmi dobré úrovni.
Tradiční spolupráce s nadačními fondy Chrpa a Sidus, jejichž vítěžek jde pro nemocné děti, trvá již řadu let.
11.  Závěr
Školní rok 2012/2013 byl poznamenán dlouhodobou nemocí ředitelky základní školy v měsících listopad a prosinec, kdy s kolegyní suplovaly veškeré její vyučovací hodiny a dále nemoc jedné paní učitelky v průběhu měsíce června, kdy zajištění úklidu tříd, chodeb, sborovny a veškeré administrativní práce spojené s koncem školního roku (matrika, katalogové listy, vysvědčení, uzavření školního roku) musely absolvovat pouze ve dvou.
Školní rok proběhl podle stanoveného plánu práce a byly splněny veškeré body výchovně vzdělávacích programů ZŠ, MŠ a ŠD.
V Horšicích, 26.8.2013


Mgr. Pavla Nohavcová







    ředitelka školy

Přílohy: Zpráva o použití prostředků na DVPP za rok 2012

  Třídní a školní akce ZŠ za šk. rok 2012/2013 za  4. a 5.r.
  Finanční vypořádání 2012
  Hodnocení  Programu environmentálního vzdělávání 2012/2013
  Hodnocení Minimálního preventivního programu 2012/2013
